
 

NOTA DE PRENSA 

 
Cuatro estudiantes de India becados por la Fundación SENER 

 
Madrid, 16 de febrero de 2015 – El grupo de ingeniería y tecnología SENER siempre ha creído en 
apoyar a los jóvenes talentos y financia, a través del programa de becas de la Fundación SENER, 
estudios superiores en Ingeniería a alumnos destacados. Este año, la Fundación SENER ha otorgado 
becas a cuatro estudiantes de India para cursar máster o doctorados en prestigiosas universidades 
europeas, concretamente estudios de postgrado en las disciplinas de Ingeniería Industrial, 
Mecatrónica, Ingeniería Informática e Ingeniería Naval. 

 
Las becas han sido concedidas a jóvenes ingenieros con excelentes resultados académicos. Los 

cuatro van a cursar el programa de máster en España y tendrán además la oportunidad de formarse, 
como becarios, en las instalaciones de SENER en Madrid. La beca, para el año académico 2015-2016, 
cubre todos los gastos relacionados con la matrícula y los libros y aporta un salario adicional de 1.500 
euros. El proceso de selección, basado en diferentes criterios, ha durado ocho meses y ha incluido 
entrevistas personales con los miembros del comité de selección de la Fundación SENER.  

 
Las becas de la Fundación SENER son internacionales y se conceden anualmente, con un máximo 

de cinco becas al año. El programa, que comenzó en 2002, ha concedido ya 45 becas.  
 
La selección de este año confirma lo que el CEO de SENER en India, Shaju Stephen, declaró tras la 

apertura de esta delegación: “India cuenta con profesionales altamente cualificados, talentosos y 
experimentados en Ingeniería y Tecnología que pueden encajar a la perfección en la cultura de 
innovación y calidad de SENER”. También apuntó que SENER en India tiene el objetivo de atraer el 
mejor talento en ingeniería del país, no solo para desarrollar proyectos locales sino también para 
trabajar en contratos globales para clientes en el extranjero.  

 
Otras actividades de la Fundación SENER son los Premios Fundación SENER a la Mejor Tesis 

Doctoral, un galardón anual que reconoce la labor de investigación al más alto nivel en las áreas 
científicas y en las tecnologías en las que SENER tiene actividad; y la financiación de proyectos 
tecnológicos que permitan desarrollar y probar sistemas destinados a colectivos de personas en 
cuestiones de primera necesidad como alimentación, higiene, energía, salud, etc. La Fundación 
SENER también colabora con diferentes organizaciones no gubernamentales en programas de 
voluntariado en cooperación internacional. 

  
SENER tiene una activa presencia en India a través de sus oficinas de Nueva Delhi, Bangalore, 

Chennai y Mumbai, donde un equipo técnico hindú altamente cualificado está trabajando en el 
desarrollo de proyectos locales. De este modo, los estudiantes becados podrán aprender, durante sus 
prácticas en la empresa, los estándares de excelencia de una compañía que opera actualmente en su 
propia comunidad.  

Acerca de la Fundación SENER 
La Fundación SENER fue creada en mayo de 2002 por SENER Grupo de Ingeniería y la familia Sendagorta para 
promover iniciativas y actividades basadas en dos principios: contribuir al servicio social de la comunidad, 
mediante la formación de personas, y desarrollar el carácter socialmente responsable de la actividad 
profesional. Los objetivos de la Fundación SENER son: difundir el espíritu de los fundadores de SENER, 
caracterizado por la búsqueda de conocimientos científicos y tecnológicos; aplicar estos conocimientos a los 
proyectos de ingeniería para lograr la mejor solución de las necesidades de su entorno y de su tiempo; apoyar 
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en su trabajo y/o en su formación a personas o grupos que destaquen por su capacidad e iniciativa, 
competencia científica o tecnológica y responsabilidad ética; y favorecer el avance moral y material de la 
sociedad a través de programas y proyectos de contenido científico y tecnológico. 

 
Acerca de SENER 
SENER es un grupo privado de ingeniería y tecnología fundado en 1956, que busca ofrecer a sus clientes las soluciones 
tecnológicas más avanzadas y que goza de reconocimiento internacional gracias a su independencia y a su compromiso con 
la innovación y la calidad. SENER cuenta con más de 5.700 profesionales en sus centros en Argelia, Argentina, Brasil, Corea 
del Sur, Chile, China, Colombia, Emiratos Árabes Unidos, España, Estados Unidos, India, Japón, México, Polonia, Portugal y 
Reino Unido. Los ingresos de explotación del grupo alcanzan los 1.218 millones de euros (datos de 2013).  
 

SENER agrupa las actividades propias de Ingeniería y Construcción, además de participaciones industriales en 
compañías que trabajan en los campos de Energía y Medio Ambiente, así como en el Aeronáutico. En el área de Ingeniería 
y Construcción, SENER se ha convertido en una empresa de referencia mundial en los sectores Aeroespacial, de 
Infraestructuras y Transporte, de Energía y Procesos y Naval.  

 
El Sistema FORAN de SENER, un software de CAD/CAM/CAE para diseño y producción de cualquier tipo de 
buque y artefacto marino, cumple 50 años en 2015, medio siglo de continua reinvención que lo convierte en 
el más longevo del mercado. Actualmente, FORAN se encuentra a la vanguardia de la tecnología, está 
instalado en 30 países y se utiliza en programas de referencia mundial.  

 

Síguenos en:     
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